Kabala Lasteaia-Pohikooli
Pohikooli dppekava
Lisa 10

Valikaine ,,Karjiariopetus”
III kooliaste (8. klass) 1 ainetund niidalas

Oppe- ja kasvatuseesmiirgid:

Ainedpetusega taotletakse, et dpilane:

1) teadvustab oma huvisid, vOoimeid ja oskusi, mis vdimaldavad adekvaatse
enesehinnangu kujunemist ning konkreetsete karjdériplaanide tegemist;

2) arendab oma Opioskusi, suhtlemisoskusi, koostdo-, otsustamis- ja infoga
timberkédimise oskusi;

3) arendab soovi ja oskust endale eesmérke seada ja nendeni joudmiseks silisteemselt
tegutseda;

4) kujundab soovi ja valmisolekut elukestvaks Oppimiseks ja iseseisvaks
karjadriotsuste tegemiseks;

5) tutvub erinevate ametite/elukutsetega, Oppides tundma haridus- ja
koolitusvéimalusi, todsuhteid reguleerivaid odigusakte ning kohalikku majandus-
keskkonda.

Oppeaine kirjeldus

Karjddridpetuses kisitletakse teemasid, mis kujundavad OJpilastes valmisolekut
toojouturul parema rakendatavuse saavutamiseks, iseseisva otsustamisvoime
arendamiseks, erinevate elurollide tditmiseks ja elukestvaks Oppeks. Karjdédriopetus
voimaldab tihiskonna inimressurssi tooturul paremal viisil rakendada, viies inimeste
oskused ja huvid kokku t66- ja Oppimisvoimalustega.

Aine koosneb kolmest osast:

1. Enesetundmine aitab kujundada enesekohaseid ja sotsiaalseid oskusi. Opilane dpib
ennast tundma. Arenevad suhtlemis- ja dpioskused. Omandatud teadmised ja oskused
aitavad ennetada koolist viljalangevust.

2. Oppimisvéimaluste ja toomaailma tundmine soodustab sobivate valikute
tegemist pirast pdhikooli 1dpetamist. Opilane oskab mérgata muutusi tddmaailmas ja
vadrtustada elukestvat opet.

3. Planeerimine ja otsustamine. Opilasel arenevad planeerimisoskus ja teadlikkus
otsuste vastuvdtmisel. Kujuneb oskus kasutada karjddriinfo materjale. Opilane
tunnetab oma vastutust karjiéritee kujundamisel ja elus toimetulemisel.
Karjddridpetus keskendub Opilase isiksuse omaduste teadvustamisele ning esmaste
karjairivalikutega seostamisele. Opilased dpivad hindama elukestva dppe tihtsust:
saavad teavet erinevatest edasiOppimisvOimalustest ja oskavad seda kasutada oma
plaanide elluviimisel. Opilasi teavitatakse erinevatest tddharjutamiste vdimalustest
ning julgustatakse neid kasutama.

Karjdériopetus toetab Opilase karjdédri planeerimist ja valmisolekut elukestvaks
oppeks, 16imides teistes dppeainetes omandatud teadmised.



Oppetegevus:

Oppetegevuses kasutatakse erinevaid Oppemeetodeid: iseseisvad, paaris- ja
riihmat66d, rollimidngud, arutelud, véitlused, probleemiilesannete lahendamine ja
Opimapi koostamine.

Rakendatakse niitidisaegseid info- ja kommunikatsioonitehnoloogiatel pdhinevaid
Oppematerjale ja -vahendeid.

Voimaldatakse saada iilevaade meie kodukohas tegutsevatest ettevotetest, jargmise
taseme Oppeasutustest.

Luuakse tingimused Opilase teadlikke karjddrivalikuid soodustavate hoiakute
kujunemiseks.

Fiiiisiline opikeskkond

Opilastele tagatakse jirgmised tingimused ja vahendite kasutamine:

1) erinevad t66lehed, kiisimustikud;

2) karjddriplaneerimisalase kirjanduse kéttesaadavus kooli raamatukogus;

3) arvutiklassi kasutamine ja arvuti veebist karjddriplaneerimisalase informatsiooni
otsimiseks (rajaleidja.ee, kutsekoda.ee jt);

4) karjaarispetsialisti personaalne tugi, erapooletu ja usalduslik ndu vastavalt dpilase
vajadustele.

Hindamine

Karjdiridpetuse opitulemusi hinnates ldhtutakse pohikooli riikliku dppekava iildosa ja
teiste hindamist reguleerivate digusaktide kédsitlusest ning Kabala Lasteaia-Pohikooli
hindamisjuhendist. Hinnatakse dpilase teadmisi ja nende rakendamise oskust,
tildpddevuste saavutatust suuliste vastuste (esituste), kirjalike ja/voi praktiliste toode
ning praktiliste tegevuste alusel, arvestades Opilase teadmiste ja oskuste vastavust
ainekavas taotletavatele dpitulemustele. Opitulemusi hinnatakse sdnaliste hinnangute
ja numbriliste hinnetega.

Karjddridpetuse kdigus ei hinnata opilase hoiakuid ega vairtusi, vajaduse ja voimaluse
korral antakse Opilasele nende kohta tagasisidet. Hindamisel védértustatakse Opilaste
isikupéra ja toetatakse arengut.

Opilane koostab kursuse jooksul personaalse dpimapi, millesse kogub eneseanaliiiisi,
ettevotete kiilastuse todlehed jt dpililesannete tulemused ning muud huvipakkuvad
elukutse voi erialadega seotud materjalid.

Hinnatakse:

1) praktilisi toid: CV koostamine; ettevotte kiilastuse konspekt;

2) praktilise tegevuse motestamise oskust;

3) oskust asjakohast informatsiooni otsida ja analiiiisida;

4) loomingulisust ja ratsionaalsust;

5) teadlikkust peamistest karjddariotsust mojutavatest teguritest;

6) Oppekavas ettendhtud Spitulemuste saavutamist, mida opilane tdendab arutelude,
riihmatdode, dpimapi esitlemise jt tegevuste kéigus.

Oppesisu:
1) Enesetundmine
Isiksuseomadused: temperament ja iseloom.



Isiksuseomadused: védrtused, vajadused, emotsioonid.
Isiksuseomadused: voimed, huvid ja oskused (iildoskused, erioskused).
Minapilt ja enesehinnang.

2)Oppimisvéimaluste ja téomaailma tundmine ning selle tihtsus
karjidriplaneerimisel

Muutuv tooturg: to6turu hetkeolukord, trendid, arengusuunad, prognoosid, tddandjate
ootused, to6suhteid reguleerivad digusaktid.

Muutuv tooturg: t66jouturu ndudlus ja pakkumine, konkurents, elukestev dpe,
toomotivatsioon.

Majandustegevusalad, kutsed, ametid, kutsestandardid: elukutsete ja ametite
liigitamine. Soorollid ja soostereotiiiibid.

Haridustee: erialad, haridussiisteem, formaalne ja mitteformaalne haridus,
hariduse ja to6turu vahelised seosed.

Oppekiigud (tegutsev ettevdte, koolidega tutvumine)

3)Planeerimine ja otsustamine
Karjddriplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mojutavad
tegurid, karjddriinfo allikad ja otsimine, alternatiivid, sundvalikud, muutustega
toimetulek, karjadarindustamine.
Isikliku  karjdériplaani  koostamine:  elukestev  Ope, karjdar ja  selle

planeerimine, karjaériplaani koostamine, edu, elurollid, elulaad,
Opimotivatsioon, omavastutus, kandideerimisdokumendid.
Kokkuvotted.

Noutavad opitulemused 8. klassis:

Opilane:

1) analiiiisib enda isiksust;

2) eristab oma tugevaid ning ndrku kiilgi ja seostab neid erinevatel kutsealadel
tootamise eeldustega;

3) kasutab eneseanaliiiisi tulemusi karjdari planeerimisel;

4) teab kutseid ja ameteid ning kohalikke majandustegevuse valdkondi;

5) oskab leida infot to6turu kohta;

6) teadvustab ennast tulevase to6tajana;

7) teab haridustee jitkamise vOimalusi, oskab ndha hariduse ja tooturu vahelisi
seoseid;

8) teab karjddriplaneerimise pohimotteid ja arvestab nendega karjdérivalikute
tegemisel,;

9) suudab otsustada ja teadlikult arvestada otsuseid mojutavate teguritega;

10) kasutab vajaduse korral karjddriteenuseid (karjddrindustamine, karjddrinfo
vahendamine, karjdiridpe);

11) omab teadmisi ja oskusi isikliku karjdériplaani koostamiseks;

12) saab aru oma vastutusest karjiiri planeerimisel;

13) oskab kasutada erinevaid infoallikaid teadmiste rikastamiseks;

14) oskab kasutada karjddridppes saadud teadmisi teistes Oppeainetes ja praktilises
elus.



